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STATUT TOWARZYSTWA NAUKOWEGO
FRANCISZKA SALEZEGO

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
Towarzystwo Naukowe Franciszka Salezego (TNFS), zwane dalej ,Towarzystwem” jest
stowarzyszeniem i posiada osobowo$¢ prawng. Towarzystwo moze uzywac odznak i pieczeci.

§2
Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg witadz
Towarzystwa jest Warszawa.

§3
Dziatalnos¢ Towarzystwa opiera sie na pracy spotecznej ogétu cztonkdéw, do prowadzenia swych
spraw moze zatrudnia¢ pracownikow i wolontariuszy.

§4
Podstawowymi jednostkami programowymi Towarzystwa sg Sekcje Tematyczne, powotywane -
zaleznie od potrzeb - uchwatami Walnego Zebrania. Szczegotowe zakresy dziatalnosci Sekcji
okreslajg odpowiednie regulaminy.

§5
Organem Towarzystwa jest czasopismo ,Seminare”. Redaktor Naczelny wraz z Redakcjg sa
odpowiedzialni za merytoryczny ksztait czasopisma.

Rozdziat Il
Cele i formy dziatania

§6
Celem Towarzystwa jest prowadzenie, popieranie i popularyzacja badan naukowych, szczegdinie
na polu nauk humanistycznych a takze wspieranie dziatan spotecznych, gospodarczych
i kulturalnych opartych na wiedzy oraz integracja $rodowiska naukowego skupionego wokot
Towarzystwa Salezjanskiego.

§7
Towarzystwo realizuje swe cele poprzez:
1. organizowanie konferencji naukowych, wyktadoéw publicznych, wystaw oraz zjazdéw;
2. prowadzenie badan i popularyzowanie wynikow badan naukowych przez ogtaszanie
ich drukiem i inne sposoby rozpowszechniania;



3. wspotprace ze stowarzyszeniami i placéwkami naukowymi, spoteczno-kulturalnymi oraz
uczestnictwo w spotecznym ruchu naukowym i kulturalnym krajowym a takze zagranicznym;

4. wydawanie wilasnych czasopism naukowych, prac naukowych, popularnonaukowych
i informacyjnych;

5. przyznawanie nagrdod za dziatalnos¢ naukowg oraz wystepowanie z wnioskami o wyroznienie
nagrodami i odznaczeniami panstwowymi cztonkéw Towarzystwa;

6. prowadzenie dokumentacji i gromadzenie bibliografii prac naukowych cztonkéw Towarzystwa,
Towarzystwa Salezjanskiego i prac na ich temat;

7. zbieranie i przechowywanie wszelkiego rodzaju materiatbw naukowych, bibliotecznych,
archiwalnych i muzealnych, zwigzanych przede wszystkim z dziatalnoscig Towarzystwa
Salezjanskiego.

§8
Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w celach zarobkowych i na wiasny
rachunek wedtug ogdélnych zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat Il
Czlonkowie, ich prawa i obowiagzki

§9
1. Czionkami Towarzystwa mogqg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na:
2.1. cztonkéw zwyczajnych;
2.2. cztonkéw honorowych;
2.3. cztonkéw wspierajgcych.
3. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajacym cztonkiem Towarzystwa.

§10

1. Czlonkiem zwyczajnym moze byC¢ obywatel polski, majgcy petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i petnie praw publicznych, pragnacy urzeczywistnia¢ cele Towarzystwa.

2. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ tez cudzoziemiec, pragnacy urzeczywistniaé cele
Towarzystwa.

3. Czlonkami zwyczajnymi moga byC¢ pracownicy naukowo-dydaktyczni uczelni wyzszych,
wyzszych seminariow duchownych oraz osoby pracujagce naukowo (nawet jesli nie sg
zatrudnione w instytucjach naukowych). Do Towarzystwa mogg takze naleze¢ osoby, ktore
podjety studia specjalistyczne i pragng wigczyc¢ sie w srodowisko TNFS.

4. Przyjecia w poczet czionkéw zwyczajnych dokonuje Zarzagd TNFS decyzjg podjetg podczas
najblizszego spotkania na wspolny wniosek zainteresowanego oraz dwoch czionkow
zwyczajnych o dwuletnim stazu cztonkowskim albo wniosek zainteresowanego i dwoch
cztonkdéw zatozycieli Towarzystwa.

5. Zainteresowany winien by¢ zawiadomiony na pismie w ciggu 30 dni od daty podjecia decyzji
w sprawie przyjecia w poczet Towarzystwa. W razie odmowy przyjecia na cztonka,
zainteresowany ma prawo w terminie jednego miesigca od daty jej doreczenia ziozyé
odwotanie do Walnego Zebrania, ktére rozpatrzy sprawe na najblizszym posiedzeniu. Decyzja
Walnego Zebrania nie podlega odwotaniu.

§ 11
Czilonek zwyczajny ma prawo:
wybierac i by¢ wybranym do wtadz Towarzystwa;
uczestniczy¢ w zebraniach Towarzystwa;
nalezec¢ do jednej lub kilku Sekcji Tematycznych;
zgtaszac propozycje, uwagi i postulaty w zakresie dziatalnosci statutowej;
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5. przedstawiaC wyniki swoich poszukiwan naukowych i bra¢ udziat w posiedzeniach naukowych
i dyskusjach, organizowanych przez Towarzystwo;

6. ogtaszaC swe prace w wydawnictwach Towarzystwa, po uprzednim zaopiniowaniu przez
Zarzad;

7. otrzymywac¢ materiaty sprawozdawcze i informacyjne Towarzystwa;

8. otrzymywaé wydawnictwa Sekcji, do ktérych nalezy na warunkach okreslonych przez zarzady
odpowiednich Sekciji;

9. korzystac ze wszystkich agend Towarzystwa na warunkach ustalonych przez Zarzad;

10.czynnie realizowac cele i zasady Towarzystwa,;

11.nosi¢ odznake Towarzystwa,;

12.prawo wgladu do protokotow Walnego Zebrania.

§12
Do obowigzkdéw cztonka zwyczajnego nalezy:
1. przestrzegaé postanowien Statutu oraz regulaminéw i uchwat wtadz Towarzystwa;
2. bra¢ czynny udziat w pracach Towarzystwa oraz realizowac jego program;
3. bra¢ udziat w Walnych Zebraniach Towarzystwa;
4. pfaci¢ regularnie skfadki cztonkowskie.

§13

1. Tytut cztonka honorowego Towarzystwa moze zostaé nadany osobie fizycznej, ktéra potozyta
wybitne zastugi w dziedzinie nauki, kultury, wychowania i edukaciji lub szczegdlnie zastuzonej
dla TNFS.

2. Godnos$¢ czionka honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu Towarzystwa
wiekszoscig 2/3 gtosow w gtosowaniu jawnym.

3. Cztonek honorowy nie ma obowigzku uiszczania sktadek cztonkowskich.

4. Cztonkowi honorowemu przystugujg prawa cztonka zwyczajnego wymienione w § 11 Statutu.

§ 14

1. Czionkiem wspierajgcym moze zosta¢ osoba prawna i fizyczna uznajgca cele Towarzystwa.

2. Przyjecie na czionka wspierajgcego dokonuje Zarzad Towarzystwa na podstawie ziozonej
deklaracji w trybie okreslonym w § 10 ust. 4 i 5 Statutu.

3. Cztonek wspierajgcy ma prawo osobiscie lub za posrednictwem swego przedstawiciela bra¢
udziat z gtosem doradczym w zebraniach Towarzystwa, zgtasza¢ do witadz Towarzystwa
wnioski i korzysta¢ z poradnictwa.

4. Czionek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania sie z deklarowanych
Swiadczen (sktadki czionkowskiej lub innej formy deklarowanego wsparcia) oraz
przestrzegania uchwat wtadz Towarzystwa.

§ 15

-

. Cztonkostwo ustaje na skutek:

1.1. dobrowolnego wystgpienia z Towarzystwa, z datg dostarczenia odpowiedniego
oswiadczenia na piSmie do Zarzadu;

1.2. skreslenia z listy cztonkédw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg skfadek
cztonkowskich za okres trzech lat.

2. Cztonkostwo wygasa na skutek:

2.1. Smierci cztonka,;

2.2. likwidacji Towarzystwa;

2.3. likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajgcym.

3. Wykluczenie czionka nastepuje po decyzji Zarzadu Ilub ewentualnym odwotaniu

rozpatrywanym przez Walne Zebranie na skutek popetnienia przez czionka czynow

wymienionych w § 24 Statutu.
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Rozdziat IV
Struktura organizacyjna

§ 16

. Wtadzami Towarzystwa sa:

1.1.Walne Zebranie;
1.2.Zarzad Towarzystwa;
1.3. Komisja Rewizyjna.

. Wyboru wiadz wymienionych w ust. 1 pkt 1.2 i 1.3 dokonuje Walne Zebranie w gtosowaniu

tajnym, zwyktg wiekszoscig gtosow.

Kadencja wtadz Towarzystwa trwa pie¢ lat. Po uptywie kadencji wtadze obowigzane sg petnié
swe czynnosci do czasu ukonstytuowania sie nowo wybranych wiadz. Prezes petni swg
funkcje nie dtuzej niz dwie kolejne kadencje.

. W razie zmniejszenia sie sktadu wladz wymienionych w ust. 1 pkt. 1.2, 1.3 w czasie trwania

kadencji, podczas najblizszego Walnego Zebrania dokona sie wyborow uzupetniajgcych na
okres do zakonczenia biezgcej kadencji. W tym czasie Zarzad Towarzystwa i Komisja
Rewizyjna bedg dziataty w uszczuplonym skiladzie, nie mniejszym jednak niz potowa
przewidzianego Statutem sktadu Zarzadu i Komisji Rewizyjnej TNFS.

§ 17

. Uchwaty wtadz Towarzystwa sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow, chyba ze

postanowienia Statutu stanowig inaczej.

W przypadku braku kworum na Walnym Zebraniu, tj. co najmniej potowy ilosci cztonkéw
Towarzystwa, Przewodniczacy moze wyznaczy¢ kolejny termin Walnego Zebrania, ktore
rozpocznie sie nie wczesniej niz 30 minut po zamknieciu wczesniejszego Walnego Zebrania.
W takim przypadku uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw bez wzgledu na ilos¢
obecnych cztonkdéw.

Rozdziat V
Wiadze Towarzystwa

A. Walne Zebranie

§18
Walne Zebranie jest najwyzsza Wtadzg Towarzystwa.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Termin, miejsce i porzadek obrad Walnego Zebrania ustala Zarzad i podaje do wiadomosci
cztonkom Towarzystwa co najmniej na 14 dni przed terminem Zebrania.
Walne Zebranie odbywa sie co najmniej raz w roku.

§19
Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwotane:
. zinicjatywy Zarzadu;
. na zgdanie co najmniej ¥4 ogdlnej liczby cztonkéw Towarzystwa;
. na wniosek Komisji Rewizyjne;.
Zarzad obowigzany jest zwota¢ nadzwyczajne Walne zebranie w ciggu 1 miesigca
od otrzymania zadania, wniosku lub podjecia uchwaty.

§ 20

Walne Zebranie:

1.
2.

funkcjonuje na podstawie przyjetego regulaminu i porzadku obrad;
ustala kierunki dziatalnosci merytorycznej i finansowej na okres kadencji;
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uchwala projekt Statutu oraz jego zmiany;

nadaje godnos¢ cztonkéw honorowych Towarzystwa;

rozpatruje i przyjmuje sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

udziela lub odmawia absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;

wybiera Prezesa Towarzystwa i pozostatych czionkéw Zarzgadu oraz cztonkéw Komisji

Rewizyjnej;

8. podejmuje uchwaty w sprawach wniesionych pod obrady Walnego Zebrania, dotyczgce
dziatalnosci Towarzystwa;

9. powotuje Sekcje Tematyczne w mys| § 4 Statutu TNFS;

10.na wniosek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej odwotuje czionka Zarzadu i w jego miejsce
powotuje nowego cztonka na brakujgcy okres kadencji;

11.ustala wielkosc¢ skfadki cztonkowskiej;

12.rozpatruje odwotania od decyzji Zarzadu;

13.zatwierdza regulaminy Zarzadu Towarzystwa, Komisji Rewizyjnej, Sekcji Tematycznych oraz
inne regulaminy wewnetrzne;

14.zatwierdza sprawozdanie finansowe;

15.rozpatruje inne sprawy przedstawione przez Zarzad lub Komisje Rewizyjng;

16.zatatwia wszelkie sprawy nie zastrzezone do kompetenciji innych wtadz Towarzystwa,;

17.podejmuje uchwate o rozwigzaniu Towarzystwa.

NOoOOkow

B. Zarzad Towarzystwa

§21
Zarzad TNFS Kkieruje catoksztattem dziatalnosci Towarzystwa zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ za swojg prace przed Walnym
Zebraniem.

§ 22
1. Zarzad sktada sie z 7 cztonkéw, w tym Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika, ktérzy
sg wybierani przez Walne Zebranie.
W razie zmniejszenia sie sktadu Zarzadu, ma zastosowanie § 16 ust. 4 Statutu.
Szczegbétowe uprawnienia, organizacje pracy, tryb obradowania okresla regulamin Zarzadu
TNFS.

wn

§ 23
. Zarzad Towarzystwa zbiera sie w miare potrzeby, jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.
2. Posiedzenie Zarzadu jest prawomocne, gdy odbywa sie w skfadzie co najmniej potowy ilosci
cztonkow Zarzadu. Decyzje podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtosow. Przy rownej ilosci
gtosoéw decydujacy jest gtos Prezesa.

-

§24

1. Zarzad moze zawiesiC w czynnosciach czionka Zarzadu, dopuszczajgcego sie naruszenia
postanowien Statutu lub niewywigzujagcego sie z obowigzkéw czionka. Od decyzji
0 zawieszeniu w ciggu 30 dni przystuguje cztonkowi odwotanie do Walnego Zebrania. Zarzad
moze wnioskowa¢ do Walnego Zebrania o odwotanie takiego cztonka Zarzadu i powotanie
W jego miejsce innego cztonka.

2. Zarzad moze ukara¢ cztonka Towarzystwa na skutek powaznego naruszenia postanowien
Statutu, uchwat Towarzystwa oraz w przypadku popetnienia przez cztonka czynu narazajgcego
na szwank dobre imie Towarzystwa lub innych zachowan, ktore nie licujg z charakterem
i wartosciami lezacymi u podstaw Towarzystwa. Zarzad ma prawo wymierza¢ nastepujace
kary: upomnienie, nagane, zawieszenie w prawach cztonka, wykluczenie z Towarzystwa.
Od decyzji o karze w ciggu 30 dni przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania, ktore na
najblizszym posiedzeniu rozpatrzy sprawe. Decyzja Walnego Zebrania nie podlega odwotaniu.
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§ 25
Do zakresu dziatalnosci Zarzadu nalezy w szczegolnosci:
. realizowanie zadan statutowych zgodnie z uchwatami i zaleceniami Walnego Zebrania;
uchwalanie okresowych planow dziatalnosci Towarzystwa;
uchwalanie projektu budzetu;
przedstawianie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu;
zatwierdzenie sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci Towarzystwa;
zarzadzanie majagtkiem i podejmowanie decyzji w sprawie dotacji, darowizn, spadkow
i zapiséw oraz $rodkéw pochodzgcych z ofiarnosci publicznej;
7. ustalenie kierunkbw i nadzorowanie dziatalnosci naukowo-badawczej, wydawniczej
i gospodarczej Towarzystwa;
8. ustalenie wysokosci wynagrodzen za prace na rzecz Towarzystwa;
9. przyjmowanie nowych cztonkow Towarzystwa;
10. naktadanie kar na cztonkdéw Towarzystwa zgodnie z § 24;
11.skreslanie z listy cztonkow Towarzystwa w mys| § 15.

S e e

§ 26
Reprezentantem Towarzystwa wobec wtadz i instytucji upowaznionym do sktadania oswiadczen
woli w imieniu Towarzystwa jest jednoosobowo Prezes Towarzystwa lub dwoch czionkéw Zarzadu
tacznie.

C. Komisja Rewizyjna

§ 27

. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Towarzystwa. Sktada sie z 3 cztonkdw.

2. W razie zmniejszenia sie skitadu Komisji Rewizyjnej ma zastosowanie § 16 ust. 4 Statutu
TNFS.

3. Komisja Rewizyjna wybiera w ciggu 7 dni od dnia wyboru sposréd swego grona:
przewodniczgcego, jego zastepce i sekretarza.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogag petni¢ innych funkcji we wtadzach Towarzystwa.

5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo brac udziat z glosem doradczym w posiedzeniach
Zarzadu.

6. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga byC osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysine;.

-

§ 28
. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie Regulaminu zatwierdzonego przez Walne Zebranie.
2. Posiedzenie Komisji jest prawomocne, gdy odbywa sie w petnym sktadzie Komisji Rewizyjne;j,
ktora podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscia.

-

§ 29

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa;

2. wnioskowanie do Walnego Zebrania o odwotanie catego Zarzadu bgadz poszczegdlnych jego
cztonkow;

3. przedstawianie Zarzadowi uwag i wnioskédw oraz zalecen pokontrolnych, dotyczgcych
dziatalnosci statutowej i finansowej Towarzystwa;

4. sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu;

5. sktadanie wnioskdéw o udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi;

6. wnioskowanie o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania.

§ 30
Komisja Rewizyjna ma prawo zwotania nadzwyczajnego posiedzenia Zarzadu z proponowanym
przez siebie porzadkiem obrad.
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Rozdziat VI
Majatek i gospodarka finansowa

§ 31
Majatek Towarzystwa sktada sie ze:
. sktadek cztonkowskich;
dotacji, darowizn, spadkéw i zapisow;
wptywow z dziatalnosci statutowej;
dochodow z majatku Towarzystwa;
dochoddéw z dziatalnosci gospodarczej wykonywanej na podstawie odrebnych przepisow.

abrwnN =

§ 32
Dochdd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej Towarzystwa stuzy realizacji celéw statutowych
i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

§33
Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania oswiadczen woli we wszystkich
sprawach majatkowych Towarzystwa wymagana jest: jednoosobowa decyzja Prezesa
Towarzystwa lub decyzja dwéch cztonkow Zarzadu facznie.

Rozdziat VII
Postanowienia ogdlne

§ 34
1. Projekt Statutu oraz zmiany Statutu wymagajg uchwaty Walnego Zebrania powzietej
wiekszoscig 2/3 gtoséw obecnych cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
2. Rozwigzanie Towarzystwa wymaga uchwaty Walnego Zebrania powzietej wiekszoscig 2/3
gtosow.
3. W przypadku braku kworum przy gtosowaniu spraw wymienionych w ust. 1 i 2 stosuje sie § 17
ust. 2.

§ 35
Rozwigzanie Towarzystwa moze nastgpi¢ na podstawie wtasnej uchwaty i wéwczas likwidatorami
Towarzystwa sg czionkowie Zarzadu, o ile uchwata ostatniego Walnego Zebrania nie stanowi
inaczej.

§ 36
W przypadku uchwalenia rozwigzania Towarzystwa, Walne Zebranie moze wskazaé organizacje
lub instytucje spoteczne, na rzecz ktérych przejdzie majgtek Towarzystwa po zaspokojeniu jego
zobowigzan.

§ 37
Towarzystwo dziata na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa i postanowien niniejszego
Statutu.
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Ks. prof. Tadeusz Kotosowski W . A@ 5
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